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Informace pro Oznamovatele

a) Zakaz poskytnuti udaja treti osobé

Prislusnd osoba neposkytne tfeti osobé informace, které by mohly zmafit nebo ohrozit ucel poddavani
oznameni.

Do evidence udaju o prijatych ozndmenich a k dokumentim souvisejicim s ozndmenim — uchovavanym
povinnym subjektem ma ptistup pouze pfislusna osoba.

Informace o totoZnosti oznamovatele a osoby podle § 4 odst. 2 pism. a) aZ h) zakona ¢. 171/2023 Sb., o
ochrané oznamovatel(, ve znéni pozdéjsich predpis(. je mozné poskytnout jen s jejich pisemnym
souhlasem, ledaZe je pfislusnd osoba povinna tyto informace poskytnout pfislusnym organdm verejné
moci podle jinych pravnich predpisd.

Poskytuje-li pfislusna osoba informaci o totoznosti oznamovatele organu verejné moci, je povinen o tom
predem oznamovatele vyrozumét s divody, pro které je povinen informaci o totoZnosti poskytnout, a
umoznit oznamovateli, aby se k poskytnuti informace vyjadfil.

Na vSechny osoby véetné osob pfislusnych a oznamovatelll se rovnéz vztahuje povinnost oznamovat
vyjmenované trestné Ciny podle § 368 odst. 1 zakona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik.

b) Posuzovani oznameni

Ptislusna osoba je povinna posoudit divodnost oznameni a pisemné vyrozumét oznamovatele

o vysledcich posouzeni do 30 dn(ll ode dne pfijeti oznameni. V pfipadech skutkové nebo pravné slozitych
Ize tuto IhGtu prodlouzZit aZz dvakrat, vidy o 30 dnl. O prodlouZeni Ihity a dGvodech pro jeji prodlouzZeni je
pfislusnd osoba povinna oznamovatele pisemné vyrozumét pred jejim uplynutim.

- Zjisti-li pFislusna osoba pri posuzovani diivodnosti oznameni, Ze nejde o oznameni podle tohoto
zdkona, bez zbyteéného odkladu o tom pisemné vyrozumi oznamovatele.

— Je-li oznameni vyhodnoceno jako dlivodné, pfislusnd osoba povinnému subjektu navrhne
opatreni k predejiti nebo napravé protipravniho stavu. Je-li oznameni podano u pfislusné osoby
povinného subjektu, pro ktery oznamovatel nevykonava praci nebo jinou obdobnou ¢innost,
navrhuje pfislusnd osoba napravna opatteni osobé, pro kterou oznamovatel vykonava praci nebo
jinou obdobnou cinnost, nevylucuje-li to povaha véci. Nepfijme-li povinny subjekt opatfeni
navrzené pfisluSsnou osobou, pfijme k predejiti nebo ndpravé protipravniho stavu jiné vhodné
opatfeni; to neplati, jde-li o opatfeni navriené jiné osobé nez povinnému subjektu, ktery tuto
pfislusnou osobu urcil.

c) Jak postupovat v pripadé odvetnych opatieni

Za hlavni ochranné opatieni lze povaZovat zdkaz uplatnéni odvetného opatieni vic¢i oznamovateli a dal$im
chranénym fyzickym i pravnickym osobam (napr. koleglim, pomocnikdim oznamovatele, osobam
oznamovateli blizkym, pravnickym osobam, jejichz spole¢nikem je oznamovatel atd.) a zakaz umoznit
uplatnéni odvetného opatreni, ktery dopada na povinné subjekty.

Odvetnym opatifenim se rozumi ,jedndni nebo jeho opomenuti v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou
¢innosti oznamovatele, které bylo vyvolano uéinénim ozndmeni a které oznamovateli nebo osobé podle
odstavce 2 pism. a) az h) mlzZe zpUsobit Gjmu*.

Takovym odvetnym opatfenim muze byt dle zdkona o ochrané oznamovatelll zejména:

— rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouzeni pracovniho poméru na dobu urcitou,
— zprosténi vykonu sluzby, zafazeni mimo vykon sluzby nebo skonceni sluzebniho poméru,
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- zrudeni pravniho vztahu zaloZzeného dohodou o provedeni prace nebo dohodou o pracovni
¢innosti,

- odvoldni z mista vedouciho zaméstnance nebo ze sluzebniho mista predstaveného,

- uloZeni karného opatreni nebo kazernského trestu,

— snizeni mzdy, platu nebo odmény nebo nepfiznani osobniho ptiplatku,

— preloZeni nebo prevedeni na jinou praci nebo na jiné sluzebni misto,

— sluzebni hodnoceni nebo pracovni posudek,

- neumoznéni odborného rozvoje,

- zména pracovni nebo sluzebni doby,

- vyzadovani lékarského posudku nebo pracovnélékarské prohlidky,

— vypovéd nebo odstoupeni od smlouvy, nebo

— zdsah do prava na ochranu osobnosti.

Ochrany pred odvetnymi opatienimi se nelze vzdat ani je nelze omezit Zzadnou dohodou ¢i podminkami
pracovniho poméru ¢i obdobného pracovniho vztahu. Oznamovateli nalezi ochrana podle zédkona ¢.
171/2023 Sh., o ochrané oznamovatel(, pokud:

- nepodal védomé nepravdivé oznameni a

- podal ozndmeni v souladu se zdkonem bud' prostfednictvim vnitiniho oznamovaciho systému,
externiho oznamovaciho systému Ministerstva spravedInosti, nebo ucinil uverejnéni, ptipadné
oznameni podali pfimo jinému pfislusSnému organu verejné moci.

Ochrana nalezi také dalsSim osobdm podle § 4 odst. 2 pism. a) az h) zakona.

V pfipadé poruseni zakazu uplatnéni odvetnych opatfeni se oznamovatel bude moci vici plvodci
odvetného opatreni domahat ochrany pred soudem. V rdmci obc¢anského soudniho fizeni disponuji
oznamovatelé v postaveni Zalobce nasledujicimi procesnimi vyhodami: obracenym dlikaznim bfemenem
(zalovany musi prokazovat, Ze tvrzené odvetné opatfeni bylo motivovano jinymi divody neZ podanim
oznameni) a moznost navrhnout natizeni predbézného opatreni bez povinnosti skladat jistotu. Osoby ve
sluzebnim poméru mohou odvolacimu organu navrhnout odkladny ucinek rozhodnuti, které ma znaky
odvetného opatreni, nebo pozastaveni jeho vykonatelnosti.

d) Védomé nepravdivé oznameni

Fyzicka osoba se dopusti prestupku tim, Ze poda védomé nepravdivé oznameni. Za prestupek podle
odstavce 1 lze uloZit pokutu do 50 000 K¢. Oznamovatel mze byt za podani nepravdivého oznameni
rovnéz odpovédny podle jinych pravnich predpisa.
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